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§ 85. 

1. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest określony zakresem jego obowiązków 
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych. 
 
2. Czas pracy nauczyciela akademickiego uczestniczącego w sprawowaniu opieki zdrowotnej, 
o której mowa w art. 112 Ustawy, jest określony ponadto zakresem jego obowiązków 
związanych z zapewnieniem ciągłej opieki nad pacjentami szpitali klinicznych lub jednostek 
organizacyjnych – prowadzących działalność dydaktyczną i badawczą podmiotu leczniczego. 
 
3. Zakres obowiązków nauczycieli akademickich, rodzaje zajęć dydaktycznych objętych 
zakresem tych obowiązków, w tym wymiar zadań dydaktycznych dla poszczególnych 
stanowisk, oraz zasady obliczania godzin dydaktycznych określa Senat w drodze uchwały. 
Szczegółowy zakres i wymiar obowiązków nauczyciela akademickiego ustala kierownik 
jednostki organizacyjnej. 
 
4. Obowiązkowy wymiar czasu pracy pracowników, o których mowa w art. 130 ust. 7 Ustawy, 
wynosi 36 godzin tygodniowo.  
 

§ 86. 
 
1. Rektor może obniżyć wymiar zajęć dydaktycznych nauczycielowi akademickiemu poniżej 
dolnej granicy wymiaru ustalonego przez Senat, w przypadku powierzenia nauczycielowi 
akademickiemu wykonywania ważnych zadań lub realizowania przez nauczyciela 
akademickiego projektów badawczych lub innych zadań przewidzianych w Statucie. 
 
2. Obniżenie wymiaru zajęć następuje na wniosek pracownika, po uzyskaniu opinii dziekana, 
na okres roku akademickiego.  
 
3. Obniżenie wymiaru zajęć dydaktycznych nie może przekraczać sześćdziesięciu godzin; 
ograniczenie to nie dotyczy Rektora, prorektorów i dziekanów. 
 


